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  الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد
-------------------------------------------------------------------------
استيفاء أدوات جمع البيانات 
(مرحلة رياض الأطفال الأزهرية
2021- 2022م
المجال الأول: رؤية الروضة ورسالتها
1-1 رؤية الروضة
	1-1-1 توجد وثيقة واضحة ومعلنة لرؤية الروضة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى
للممارسة

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	1-1-1-1  
توجد للروضة رؤية واضحة يسعى المعنيون لتحقيقها
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	
	توجد وثيقة للرؤية
	×
	
	
	
	
	تدون فقرة تتضمن عبارات تشتمل  على الأداءات التى استوفتها الروضة على مستوى الممارسة، تليها عبارات تشير إلى الأداءات التى لم تتحقق وتحتاج إلى تحسين، وتحتها خط : افحص وثيقة المراجعة الخارجية للتعرف كيفية تدوين نتيجة الممارسة على نحو صحيح
	

	
	صياغة مفردات الرؤية بمفردات واضحة وذات معنى محدد
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تصف الرؤية النجاحات التى ترغب الروضة فى تحقيقها بواقعية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تظهر في أداءات المعنيين بالروضة( أنشطة- تدريبات- برامج-...)
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يشارك المجتمع المحلى في تحقيق رؤية الروضة
	×
	×
	×
	
	
	
	


ملحوظة: الأداء الأخير فى أداءات الروضة يمثل المستوى الرابع لمقياس التقدير، وعدم استيفائه لا يمثل نقطة ضعف
نتيجة تقويم المؤشر والادلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	تدون فقرة  تتضمن عبارات تشتمل  على الأداءات التى استوفتها المؤسسة على مستوى المؤشر، تليها عبارات تشير إلى الأداءات التى لم تتحقق وتحتاج إلى تحسين، وتحتها خط .
افحص وثيقة المراجعة الخارجية لتتعرف كيفية تدوين نتيجة المؤشر على نحو صحيح

	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


1-2رسالة الروضة
	1-2-1  توجد وثيقة واضحة ومعلنة لرسالة الروضة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى
للممارسة

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	1-2-1-1
 توجد للروضة رسالة واضحة يسعى المعنيون لتحقيقها
( يمكن أن تكون الرسالة مستقلة لمرحلة رياض الأطفال أو مشتركة مع المراحل الأخري بالروضة)
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	
	توجد وثيقة لرسالة الروضة
	×
	
	
	
	
	
	

	
	الرسالة مصاغة بمفردات واضحة وذات معنى محدد
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تصف النجاحات التى ترغب الروضة فى تحقيقها بواقعية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تظهر في أداءات المعنيين بالروضة (أنشطة- تدريبات- برامج-...)
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يشارك المجتمع المحلى في تحقيق الرسالة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	1-2-1-2 
تتسق الرسالة مع رؤية الروضة
	رسالة الروضة شاملة ومعبرة تماما عن الرؤية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يقيم مجلس الأمناء آليات تحقيق الرسالة فى ضوء رؤية الروضة
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والادلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر




ثانيا مجال القيادة والحوكمة
2-1 قيادة فعالة
	2-1-1 تتبع القيادةأساليب ديمقراطية فيإدارةالروضةوصنعالقرار
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	2-1-1-1 
تحرص القيادة علي مشاركة الأطراف المعنية في صنع القرار
	تشرك القيادة ممثلين عن العاملين ومجلس الأمناء  في صنع القرار
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تقييم أداء الروضة في ضوء هذه القرارات
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-1-1-2 
توفر القيادة  نظاماً لتلقي المقترحات والشكاوى، والتعامل معها
	تتعامل القيادة مع المقترحات والشكاوى بإيجابية وموضوعية من أجل النهوض بمستوى أداء الروضة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تعلن عن نتائج فحص هذه الشكاوى والمقترحات والإجراءات التي تمت في التعامل معها.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	توفر القيادة نظام إلكترونى للتعامل مع المقترحات والشكاوى
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	2-1-2 توفر القيادة مجتمع تعلم يجذب الأطفال للروضة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	2-1-2-1 
تدعم القيادة بيئة تعلم تتمركز حول الطفل بالروضة
	توفر القيادة متطلبات بيئة تعلم متمركزة حول الطفل: المتطلبات المادية لممارسة الأنشطة التربوية (وسائل تعليمية- خامات- أجهزة-....)
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	توفر القيادة متطلبات المناخ الآمن للمتعلم، تلبية الاحتياجات التدريبية  للمعلمين.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	توفر القيادة الوسائل التكنولوجية التى تدعم بيئة التعلم المتمركزة حول الطفل.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-1-2-2
تتواصل القيادة مع الأسرة بصفة مستمرة لجذب الأطفال للروضة
	تتوافر بالروضة قاعدة بيانات عن أولياء أمور الأطفال يتم تحديثها باستمرار.

	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تستفيد من قاعدة  البيانات  فى التواصل المستمر بينها وبين الأسرة بما يحقق جذب الأطفال للروضة والحد من غيابهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تستخدم الروضة أساليب اليكترونية للتواصل التفاعلى بينها وبين أولياء الأمور.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-1-2-3
تدعم القيادة نظاماً لمتابعة تقدم الأطفال في ضوء نواتج التعلم المستهدفة
	تعتمد القيادة على مصادر المعلومات والبيانات ( مثل: الملاحظة المباشرة للأطفال - تقارير الموجهين إن وجدت- تقارير المعلم والمعلم المساعد نتائج فحص خرائط المنهج - ...) في تتبع مدى تحقيق الطفل نواتج التعلم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستفاد من نتائج المتابعة في تحسين أداء الأطفال، وتحفيز المتميزين منهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتابع القيادة أداءات الطفل في الأنشطة من خلال قاعدة بيانات إلكترونية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-1-2-4
تدعم القيادة نظاما لمتابعة أداء المعلمين وتقويمهم
	تعتمد القيادة على كافة مصادر المعلومات والبيانات (مثل: تقارير الموجهين - تقارير مشرفى الروضة  - الملاحظة المباشرة للمعلمين-نتائج الأطفال فى تنفيذ الأنشطة -آراء أولياء الأمور- آراء الأطفال) فى تتبع مستوى أداء المعلمين وتقويمهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستفيد من نتائج متابعة  المعلمين فى تحسين أدائهم، وتحفز المتميزين منهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تقيم القيادة المعلمين فى ضوء المستويات المعيارية للمعلم
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


2-2 نظام للحوكمة الرشيدة
	 2-2-1 توفر القيادة نظاما لإدارة الروضة يعكس القوانين واللوائح المنظمة للعمل
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	2-2-1-1 
توظف القيادة القوانين واللوائح بما يحقق فاعلية الروضة
	تطبق القيادة القوانين واللوائح على العاملين بمرونة بما يحقق أهداف العملية التعليمية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تضع القيادة لائحة داخلية لتحفيز العاملين فى ظل هذه اللوائح والقوانين
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-2-1-2 
تطبق القيادة التشريعات والقوانين التي نصت عليها وثيقة حقوق الطفل
	تفعل القيادة القوانين والتشريعات الخاصة بحقوق الطفل.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتابع مدى التزام العاملين بها داخل القاعة والروضة (عدم التمييز من حيث النوع والمستوى الاجتماعى……)
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تعمل على نشر ثقافة مراعاة  حقوق الطفل لدى جميع العاملين والأطفال.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تنفذ القيادة أنشطة لنشر ثقافة مراعاة حقوق الطفل للمجتمع المحيط
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	2-2-2 توظيف القيادة للموارد البشرية والمادية
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص
 وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	2-2-2-1 
توظف القيادة الموارد البشرية لتحقيق نواتج التعلم المستهدفة
	توظف الروضة قاعدة بيانات عن مؤهلات  ومهارات وخبرات العاملين( معلمين ومعلمين مساعدين- أخصائيين اجتماعيين- زائرة صحية- عاملات مدربات- إداريين-..) والأطفال بها.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تحديد قائمة بتوصيف المهام اللازمة لتنفيذ الأنشطة التي تحقق نواتج التعلم المستهدفة. 
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	توظيف الخبرات البشرية (استثمار الوقت- سد العجز- تبادل الخبرات-...) بالروضة طبقاً لمتطلبات هذا التوصيف مع مراعاة العدالة والموضوعية بما يفعل العملية التعليمية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تطبق الروضة آليات تقويم كفاءة توظيف مواردها البشرية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-2-2-2 
توظف القيادة الموارد المادية لتحقيق نواتج التعلم المستهدفة
	تُوظف الروضة مواردها المادية (الفناء-الحديقة- مراكز التعلم الداخلية والخارجية-الأجهزة التكنولوجية ...) فى تفعيل ممارسة الأطفال للأنشطة بما يحقق نواتج التعلم المستهدفة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تطبق الروضة آليات تقويم كفاءة توظيف مواردها المادية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-2-2-3 
توفر القيادة بيئة تعلم تراعي الطفل ذا الاحتياجات الخاصة
	توفر القيادة بيئة فيزيقية (تنظيم الجلوس داخل القاعة -....)  مناسبة للأطفال ذوي  الاحتياجات الخاصة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تطوير البيئة الفيزيقية للقاعات في ضوء نتائج التغذية الراجعة من أولياء الأمور والمعلمين
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	2-2-3 تدعم القيادة التنمية المهنية لجميع العاملين بالروضة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات المؤسسة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	2-2-3-1 
تدعم القيادة المتميزين من العاملين
	تطبق القيادة معايير لاختيار العاملين المتميزين، بحيث ترتكز هذه المعايير على تطوير أداء الطفل ورعايته، وتحقيق معايير جودة الأداء بالروضة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تدعم المتميزين مادياً أومعنوياً على مستوى الروضة وبحضور ممثلين للمجتمع المحلي والإدارة أو المديرية التعليمية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تعلن الروضة عن العاملين المتميزين بآليات مختلفة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	2-2-3-2
تشجع القيادة العاملين على التنمية المهنية المستدامة.
	توفر القيادة فرصاً للتنمية المهنية للعاملين ( الندوات والحلقات النقاشية والبحوث الإجرائية والمؤتمرات ، والتدريب،  ....)، ومساعدتهم على اختيار الموضوعات .
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	توفر القيادة مصادر المعرفة المناسبة ، وتيسير إجرءات التنمية المهنية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تستفيد من نتائج التنمية المهنية في تطوير أداء الروضة
	
	
	
	
	
	
	

	
	توفر القيادة آلية تساعد الروضات الأخرى على الاستفادة من نتائج البحوث الإجرائية.
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


المجال الثالث- مبنى الروضة وتجهيزاته
3- 1مبنى مناسب ومجهز
	3-1-1 تتوافر بالمبني البنية الداعمة لممارسة الأنشطة المختلفة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص
 وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	3-1-1-1
تتناسب أعداد ومساحات وتجهيزات القاعات مع أعداد الأطفال وخصائص نموهم
	تتناسب أعداد القاعات ومساحاتها مع أعداد الأطفال وتكون مجهزة بالمقاعد والأدراج المناسبة للمرحلة العمرية للأطفال(الارتفاع- حجم الطفل—الأعداد - سهولة الحركة-...)
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تراعي القاعات المواصفات الجمالية المطلوبة لتلك المرحلة وتسمح المساحات بممارسة الأنشطة في الأركان وتتوافروسبورة مناسبة من حيث اللون والارتفاع ودواليب أو أرفف يستخدمها الطفل في حفظ متعلقاتهم، ومصادر إضاءة وتهوية مناسبة وآمنة تراعى عوامل الأمن والسلامة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يشترك الأطفال فى تجميل القاعات
	×
	×
	×
	
	
	
	

	3-1-1-2 
تتوافرمساحات بفناء الروضة تلبى احتياجات أداء الأطفال للأنشطة
	يتوافر بفناء الروضة (بالطابق الأرضى) مساحات خاصة برياض الأطفال وبها التجهيزات (المقاعد- متطلبات الألعاب المختلفة- أحواض رمل- مساحات خضراء- أرضية الملعب مناسبة وآمنة – سلال المهملات- أحواض وصنابير مياه) المناسبة للمرحلة العمرية واللازمة لممارسة الأنشطة المختلفة، مع مراعاة عوامل الأمن والسلامة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتوافر إرشادات مصورة تساعد الأطفال على استخدام تجهيزات الفناء
	
	
	
	
	
	
	

	
3-1-1-3
تتوافر بالروضة  مراكز تعلم مجهزة داخل القاعات وخارجها
	تتوافر بالروضة مراكز التعلم داخلية (ركن المكتبة- الفن- العلوم- الأسرة- .....) وخارجية ( المسرح-مركز الفك والتركيب - مركز البناء- ....) يتوافر بكل منها التجهيزات ومصادر التعلم المتنوعة ( مقروءة- مصورة - العاب- ...) تلبي متطلبات عمليتي التعليم والتعلم للأطفال وممارسة الأنشطة من خلالها.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تحتوى الأركان التعليمية على وسائل وأجهزة تكنولوجية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	3-1-1-4
يوجد بالروضة المرافق الصحية الصالحة للاستخدام
	تتناسب أعداد المرافق الصحية ( دورات المياه - أحواض وصنابير مياه- ) مع أعداد الأطفال وتراعي هذه المرافق طبيعة النوع ( ذكور- إناث) والمرحلة العمرية ،  مع وجودها في أماكن مناسبة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتوافر متطلبات وأدوات النظافة، والصيانة الدورية لتلك المرافق مع توافر إرشادات لضمان صلاحية استخدامها وتحقيق عوامل الأمن والسلامة.  
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يتوافر دورة مياه خاصة بكل قاعة من قاعات رياض الأطفال
	×
	×
	×
	
	
	
	

	3-1-1-5
يوجد بالروضة التجهيزات اللازمة للرعاية الصحية
	يتوافر بالروضة حجرة للزائرة الصحية والتجهيزات والمواد الطبية المناسبة اللازمة للرعاية الصحية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتوافر أماكن مناسبة تساعد الأطفال على الراحة والاسترخاء.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتوافر المواد الطبية اللازمة للإسعافات الأولية فى كل قاعة من قاعات رياض الأطفال، ويتمكن المعلم والمعلم المساعد من استخدامها
	×
	×
	×
	
	
	
	

	3-1-1-6
يراعي في مبني الروضة متطلبات ذوي الاحتياجات الخاصة إن وجد)
	يوجد بالمبنى ممرات ومطالع ودورة مياه مناسبة لاستخدام ذوي الاحتياجات الخاصة، وحجرة مصادر تعلم تراعي طبيعة الإعاقة ، وتفي باحتياجاتهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يتوافر بالقاعات  متطلبات استيعاب الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	3-1-2 تستوفى الروضة مواصفات الأمن والسلامة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	3-1- 2-1
تتوافر متطلبات الأمن والسلامة في مبني الروضة
	تتوافر عوامل الأمن والسلامة في المبنى والقاعات (أرضيات- سلالم -نوافذ- الأفنية - الممرات- مداخل ومخارج الروضة والقاعات- مصادر الكهرباء- التهوية الجيدة).
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتوافر عوامل الأمن والسلامة أثناء ممارسة الأطفال للأنشطة المختلفة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	توجد دائرة اتصال إلكترونية ( تليفزيونية- صوتية) تستخدم للاتصال داخل الروضة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	3-1- 2-2
تطبق الروضة  خطة الأمن والسلامة
	تنفذ الروضة خطة تنمية مهارات الأمن والسلامة وإدارة المواقف الطارئة لدى العاملين والأطفال (مثل: الإسعافات الأولية- الحرائق- دخول الأطفال والخروج من وإلى الروضة أو القاعات-التعامل مع الأجهزة الخطرة- مصادر الكهرباء- ....).
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتبادل الروضةالخبرات مع المؤسسات المعنية لتنمية مهارات الأمن والسلامة لدى العاملين.ٍ
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


استمارة مبنى الروضة، ولأمن والسلامة(():
	المؤشر
	التوافر
	نتائج الفحص

	
	موجود
	غير موجود
	

	1. حالة المبنى:

	· تتوافر وسائل التخلص من القمامة بطريقة صحيحة، وصحية.
	
	
	

	· يتوافر على الأقل خط تليفون.
	
	
	

	· يوجد تبادل لوقت الفسحة في حالة وجود أكثر من مرحلة تعليمية في مبنى واحد.
	
	
	

	· تتحقق سلامة المبنى، من حيث: الحوائط، والسلالم.
	
	
	

	· تحرص الروضة على ألا تؤدي التعديلات على المبنى إلى التأثير السلبي في مخارج الهروب، وتأمين سلامة المبنى.
	
	
	

	· توجد صيانة دورية مستمرة لمبنى الروضة، والنوافذ الزجاجية.
	
	
	

	· يتلاءم السور المدرسي من حيث: الارتفاع، وسلامة البناء مع خصائص الأطفال.
	
	
	

	· توجد تجهيزات مناسبة لذوي الاحتياجات الخاصة (إن وجد)
	
	
	

	2. متطلبات الأمن والسلامة:

	· تخلو الطرقات مما يعوق حركة المشاة.
	
	
	

	· تتوافر مطبات صناعية أمام  أبواب الروضة.
	
	
	

	· تغطى المصارف والحفر القديمة وجميع الأماكن، التي قد تمثل خطورة على الأطفال.
	
	
	

	· تصمم الممرات بطريقة تمنع تجمع المياه بها.
	
	
	

	· إذا استخدمت النوافذ الزجاجية في الطرقات، فإن ارتفاع الزجاج عن الأرضية لا يقل عن ارتفاع متر.
	
	
	

	· يوجد عدد كاف من طفايات الحريق وتوضع في أماكن ظاهرة، يسهل الوصول إليها.
	
	
	

	· توافر مصدر للمياه خاص بالروضة للاستخدام في حالات الحريق (حنفيات حريق)
	
	
	

	· فصل أماكن توصيلات كهربائية ذات جهد عال، والتي لم تكن موجودة في التصميم الأصلي؛ عن أماكن تواجد الأطفال. 
	
	
	

	· توجد سلال مهملات وغيرها من صناديق تجميع المخلفات مصنوعة من مواد غير قابلة للاشتعال.
	
	
	

	· يصرح لأشخاص مختارين  بالوصول إلى أماكن تخزين السوائل القابلة للاشتعال.
	
	
	

	· يتم الإنذار من الحريق لأغراض التدريب، باستخدام جهاز إنذار الحريق، وليس باستخدام جرس الروضة.
	
	
	

	· تتوافر المياه الصالحة للشرب في موقع الروضة.
	
	
	

	· تتوافر شبكة صرف صحي سليمة بالموقع.
	
	
	

	· تتوافر شبكة كهرباء تعمل بكفاءة بالموقع.
	
	
	

	· يوجد بالروضة عدد كاف من طفايات الحريق الصالحة للاستخدام.
	
	
	

	3. القاعات والمكتبة:

	· يوجد عدد مناسب من المناضد والكراسى المناسبة للمرحلة العمرية.
	
	
	

	· تقع السبورة على موقع وارتفاع مناسب من أطوال الأطفال.
	
	
	

	· تتوافر منضدة وكرسى للمعلم  والمعلم المساعد داخل القاعة.
	
	
	

	· تتوافر دواليب لحفظ وتخزين الأدوات والمواد التعليمية المستخدمة.
	
	
	

	· تبعد المكتبة عن مصادر الضوضاء الخارجية أو الداخلية .
	
	
	

	· توجد إضاءة كافية وتهوية ومناسبة بالمكتبة.
	
	
	

	· توجد مصادر معرفة بالمكتبة تتناسب مع المرحلة العمرية للأطفال. 
	
	
	

	· يزود المعلم بصندوق للإسعافات الأولية.
	
	
	

	· توجد أركان تعليمية مجهزة لأنشطة الأطفال.
	
	
	


المجال الرابع : المشاركة المجتمعية
4-1شراكة فعالة بين الروضة والأسرة والمجتمع المحليّ
	4-1-1 تتعاون الروضة والأسرة  والمجتمع المحلى فى تفعيل المشاركة المجتمعية
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	4-1-1-1
تشرك الروضة الأسرة والمجتمع المحلي في تفعيل الأنشطة المختلفة
	تشرك الروضة ممثلين عن الأسر وأعضاء المجتمع المحلي ومؤسساته ( مثل: الجمعيات الأهلية - مؤسسات المجتمع المدني مثل المطافئ والإسعاف والدفاع المدني-...) في تطوير العملية التعليمية في ضوء الأولويات مع تحديد الأدوار والمسئوليات.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تستفيد الروضة من خبرات المؤسسات التعليمية المناظرة في تطوير المشاركة المجتمعية بها
	×
	×
	×
	
	
	
	

	4-1-1-2
تقدم الروضة خدمات للأسرة والمجتمع في مجال رعاية الطفل
	توظف الروضة امكاناتها المادية المتاحة  (مثل: الألعاب ) والبشرية المتاحة  (برامج تدريب- برامج توعية-...) لخدمة المجتمع المحلي في ضوء دراستها لاحتياجات المجتمع والتكامل والتنسيق مع مؤسساته بما يضمن جودة الخدمات المقدمة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	توظف الروضة موقعها الإلكتروني لتقديم خدمات إرشادية وتنموية للمجتمع المحلي
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


المجال الخامس: ضمان الجودة والمساءلة
5-1نظام داخلي لضمان الجودة
	5-1-1تضع الروضة نظاماً داخلياً لضمان الجودة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	5-1-1-1
تقوم الروضة بعمليات التقويم الذاتي في ضوء معايير ضمان الجودة.
	تنفذ الروضة أنشطة التقويم الذاتى من قبل كوادر  بشرية مدربة وممثلة للعاملين بالروضة مع توفير المتطلبات المادية من مصادر للبيانات وادوات تقويم ملائمة، مع معالجة البيانات 
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تعد تقرير يوضح نتائج عمليات التقويم الذاتى  مع اعلان ومناقشة النتائج مع الأطراف المعنية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تنشر الروضة تقرير دراسة التقويم الذاتى على الموقع الالكترونى.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	5-1-1-2
تضع الروضة خطة للتحسين المستمر في ضوء نتائج التقويم الذاتي
	تضع الروضة خطة تحسين دقيقة ومرتبطة بنتائج التقويم الذاتى وأولويات التطوير ونواتج التعلم، متكاملة المكونات(الأهداف العامة والإجرائية- المهام - إستراتيجيات التنفيذ- الأطر الزمنية المناسبة للمهام- الأدوار والمسئوليات- الإمكانات والموارد اللازمة مؤشرات النجاح)مع توافر الدقة في كل مكون من هذه المكونات والاتساق بينها
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تم تدريب الكوادر على تنفيذ خطة التحسين
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	مشاركة أعضاء مجلس الأمناء في وضع خطة التحسين.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	5-1-1-3
تطبق الروضة قواعد المساءلة على كافة المستويات.
	 تطبق الروضة قواعد المساءلة على جميع العاملين بموضوعية وشفافية وتعلن نتائج تطبيق قواعد المساءلة والمحاسبية على مجلس الأمناء. 
	×
	×
	
	
	
	
	

	
	تستفيد من نتائج تطبيق قواعد المساءلة فى تطوير تلك القواعد
	×
	×
	
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والادلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


ثانيا نتائج تقويم الفاعلية التعليمية
المجال السادس: طفل الروضة
6-1 الاستعداد للتعلم
	6-1-1 يتوافر لدى الطفل الاستعداد المناسب للتعلم وفق نواتج التعلم المستهدفة 
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	6-1-1-1
يظهر الطفل الاستعداد لتعلم اللغة العربية
	يمارس  الطفل أنشطة اللغة العربية (التحدث- الاستماع- محاكاة الأشكال والحروف- ترتيب الأحداث- التمييز بين الأصوات - التعبير عن الأشكال والمواقف فى جمل بسيطة....) بطريقة صحيحة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يعبر الطفل عن نفسه في مواقف مختلفة  بصورة بسيطة مستخدماً بعض المفردات اللغوية الصحيحة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	6-1-1-2
يظهر الطفل الاستعداد لتعلم الرياضيات
	يمارس  الطفل أنشطة الرياضيات (الترتيب- التصنيف وفقاً لخصائص متعددة مثل الحجم، واللون والشكل، يعد ، تمييز العلاقات المكانية، يقابل العناصر برموزها العددية، يكرر نمط، ...) بطريقة صحيحة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يدرك ثبات الكم والعدد في مواقف معينة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	6-1-1-3
يظهر الطفل الاستعداد لتعلم اللغة الأجنبية 
	يمارس الطفل أنشطة اللغة الأجنبية (يحاكي الأشكال والحروف المرسومة- يتعرف الكلمات –يستخدم الكلمات المناسبة- يتابع الكلمات من اليسار إلى اليمين- ترتيب الأحداث كما وردت فى المحتوى - ....) بطريقة صحيحة
	
	
	
	
	
	
	

	
	يجرى الطفل حواراً بسيطاً مستخدماً بعض المفردات اللغوية الصحيحة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	6-1-1-4
يظهر الطفل الاستعداد لتعلم المفاهيم العلمية
	يمارس الطفل الأنشطة العلمية (المقارنة التصنيف، التميز بين خصائص البيئات- وصف التغيرات الطبيعية  البسيطة-  يعرف مصادر التلوث- يميز بين الحالات المختلفة للمادة - ويتعرف المناسبات الاجتماعية والتاريخية ...) بطريقة صحيحة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يجري الطفل بعض التجارب البسيطة باستخدام  أدوات من البيئة(الذوبان- الطفو...).
	×
	×
	×
	
	
	
	

	6-1-1-5
يظهر الطفل الاستعداد لتعلم المفاهيم الاجتماعية
	يمارس الطفل الأنشطة المتعلقة بالمفاهيم الاجتماعية (المناسبات الاجتماعية والتاريخية –البيع والشراء...) بطريقة صحيحة ويتعرف أسماء المهن المختلفة ويعرف معلومات عنها، ويمارس أنشطة تحاكى تلك المهن.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يشارك الطفل في الاحتفالات والمناسبات المختلفة خارج الروضة
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


6-2 ممارسة الأنشطة المتنوعة
	6-2-1 يمارس الطفل الأنشطة الفنية والأدائية
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	6-2-1-1
يمارس الطفل  الأنشطة الحركية
	يمارسالطفل الأنشطة الحركية (اللعب الإيهامي، الفك والتركيب، العاب الرمل) بما يحقق الهدف منها. وأعداد الألعاب والأدوات تتناسب مع أعداد الأطفال، وتتوافر المساحة المناسبة لممارسة تلك الأنشطة الحركية (الفردية والجماعية).
	×
	×

	×

	
	
	
	

	
	يصمم الطفل نماذج بسيطة لأشياء مألوفة في بيئته.
	
	×
	×
	
	
	
	

	6-2-1-2
يمارس الطفل الأنشطة الفنية
	تتوافر الخامات المختلفة مثل العجين والصلصال وأى خامات أخرى مناسبة للأعمال الفنية ، ويستخدمها الطفل لتصميم نماذج متعددة من تصميمه أو معدة مسبقاً للتعبير عن مواقف ومناسبات مختلفة.
	
	×
	×
	
	
	
	

	
	ينتج الطفل بعض الأشكال والنماذج الفنية وفقاً لمواهبه.
	
	×
	×
	
	
	
	

	6-2-1-3
يمارس الطفل الأنشطة الموسيقية
	تتوافر الأجهزة المناسبة لممارسة الأنشطة الموسيقية، ويردد الطفلالأغانى والأناشيد البسيطة بمصاحبة الأقران والمعلمة ويسرد بعض الأغاني والأناشيد من تلقاء نفسه ويمارس الغناء بمفرده ويميز بين أصوات الآلات المختلفة ٍوذلك لتحقيق الهدف منها.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يمارس الطفل العزف على بعض  الآلات الموسيقية البسيطة.
	
	×

	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


6-3 المهارات العامة
	6-3-1يتبع المتعلم العادات الصحية السليمة للمحافظة علي صحته
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	6-3-1-1
يمارس الطفل العادات:الصحية، والغذائية السليمة
	يظهر سلوك الطفل ممارسته للعادات الصحية والغذائية السليمة(طريقة  تناولهم للطعام أو الشراب-غسل اليد والأسنان)، ويعرف الوجبات الغذائية الصحية، ويميز بين العادات الصحية وغير الصحية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يحرص على تناول وجبة غذائية متنوعة ويشارك زملاءه ويشجعهم على تناول الغذاء الصحى.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	6-3-1-2
يتعرف الطفل مصادر الخطر ويتجنبها
	يعرف الطفل مصادر الخطر، ويعددها مثل(الكهرباء – الدخول و الخروج من الروضة – استخدام السلم – التعامل مع الخامات- وضع أشياء في الأنف، أو الأذن، أو الفم...) ويظهر سلوكه قدرته على التعامل مع تلك المصادر بحرص وأمان وتجنب أخطارها.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يعبر الطفل عن كيفية تجنب الخطر بطرق مختلفة ( لوحة فنية- قصة- تعبير شفهي -...)
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	6-3-2يكتسب الطفل أساسيات التعامل مع الأجهزة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	6-3-2-1
يعرف الطفل  استخدامات الأجهزة المنزلية في الحياة اليومية.
	يعرف الطفل أسماء الاجهزة المنزلية التي يتعامل معها في الحياة اليومية، ويميز بينها ويتعامل معها بسهولة.
	
	×
	×
	
	
	
	

	
	يتعامل الطفل مع الأجهزة بطريقة سليمة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	6-3-2-2
يستخدم الطفل الكمبيوتر بصورة مبسطة
	يستخدم الطفل الكمبيوتر في أنشطة بسيطة  ( يلون أشكال- يسحب أشكال – يرتب مجموعة أشياء-ألعاب مختلفة....).
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستخدم الكمبيوتر في تكوين أشكال جديدة
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والادلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	6-3-3 يكتسب الطفل المهارات الاجتماعية
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	6-3-3-1
يمارس الطفل  المهارات الاجتماعية السليمة مع الأخرين.
	يتعامل الطفل مع الآخرين (مهارات التحدث والاستماع والتعاون مع أقرانه، يشارك في أنشطة جماعية،....) ويشارك في الأنشطة والاحتفالات التي تقيمها الروضة.
	
	×
	×
	
	
	
	

	
	يشارك الطفل في الاحتفالات والمناسبات المختلفة خارج الروضة.
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


المجال السابع: المعلم

7-1 التخطيط  لعمليتى التعليم والتعلم
	7-1-1  يخطط المعلم لعمليتى التعليم والتعلم فى ضوء نواتج التعلم المستهدفة
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-1-1-1

يعد المعلم أنشطة متنوعة تحقق النمو المتكامل لشخصية الطفل
	تتوافر شروط التصميم الجيد لعناصر تخطيط الأنشطة، مراعية الاتساق والتكامل بين هذه العناصر (نواتج التعلم المعرفية والمهارية والوجدانية،الوسائل والأنشطة، عرض الدرس والتقويم)
	×
	×
	
	
	
	
	

	
	يقدر المعلم أهمية التخطيط لعمليتى التعليم والتعلم.)
	×
	×
	
	
	
	
	

	7-1-1-2

يصمم المعلم أدوات ومواقف لتقويم أداء الطفل
	يصمم المعلم مواقف تقويمية متنوعة( بطاقات مصورة، ملاحظة الأداء، ...)، يتوافر فيها شروط الإعداد الجيد (بسيطة، محققة الهدف، مشوقة، متنوعة)، وتتسق مع نواتج التعلم المستهدفة والأنشطة (الحركية- الفنية- الموسيقية-....) المختلفة التي يمارسها الطفل
	×
	×
	
	
	
	
	

	
	يقدر أهمية التقويم فى تحقيق نواتج التعلم
	×
	×
	
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


7-2 تنفيذ عمليتى التعليم والتعلم
	7-2-1 ينمى المعلم جوانب التعلم المعرفية والمهارية والوجدانية لدى الطفل
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-2-1-1 
ينفذ المعلم الأنشطة بما يحقق  نواتج التعلم المستهدفة
	ينفذ المعلم/ المعلم المساعد إستراتيجيات تعليم وتعلم تراعي نواتج التعلم المعرفية والمهارية (الأدائية والعملية) والوجدانية، مع التأكيد على المشاركة الإيجابية للطفل في تنفيذ الأنشطة .
	
	×
	×
	
	
	
	

	
	يوفر المعلم/ المعلم المساعد فرصاً للمتعلم لقيادة مواقف تنفيذ أنشطة مختلفة لتنشئة الأطفال على العمل الجماعي
	
	×
	×
	
	
	
	

	7-2-1-2 
يدير المعلم  وقت التعلم بكفاءة، بما يناسب قدرات الطفل
	يحدد المعلم/ المعلم المساعد التوقيتات الملائمة لتنفيذ الأنشطة وأداء المهام، ويعدل في الخطة الزمنية لها، بما يناسب قدرات الأطفال، ومتطلبات العملية التعليمية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستفيد المعلم/المعلم المساعد من خبرات أقرانه في إدارة وقت التعلم
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-2-1-3 
يوظف المعلم مراكز التعلم  في عمليتي التعليم والتعلم
	يوظف المعلم/ المعلم المساعد الأدوات والتجهيزات المتاحة في مراكز التعلم والملائمة لتحقيق نواتج التعلم ، وتراعي طبيعة الأطفال.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستخدم أدوات وتجهيزات من البيئة المحيطة لتحسين عمليتي التعليم والتعلم
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	7-2-2 يراعى المعلم متطلبات ذوي الاحتياجات الخاصة في تنفيذ عمليتي التعليم والتعلم
(في حالات الإعلاقات البصرية والحركية إن وجد)
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-2-2-1 
يستخدم المعلم إستراتيجيات تعليم وتعلم ملائمة لذوي الاحتياجات الخاصة
	يستخدم المعلم/ المعلم المساعد إستراتيجيات تعليم وتعلم تراعي الفروق بين الأطفال وتتنوع هذه الإستراتيجيات لتتلاءم مع طبيعة الإعاقات بالقاعة، مع توظيف الإمكانات والتكنولوجيا المتاحة في تنفيذ هذه الإستراتيجيات.
	
	×
	×
	
	
	
	

	
	يقوم مردود هذه الإستراتيجيات على أداء  الأطفال ذوى الإعاقة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-2-2-2 
يفعل المعلم مشاركة ذوي الاحتياجات الخاصة في الأنشطة التربوية
	يشارك المعلم/ المعلم المساعد الأطفال ذوى الإعاقة  في تنفيذ الأنشطة التربوية التي تنمي جوانب شخصيتهم المعرفية والوجدانية والمهارية بما يتناسب مع طبيعة الإعاقة لديهم وعدم الضرر النفسي لهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يقوم المعلم مردود هذه الأنشطة التربوية على أداء الأطفال
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


7-3 أساليب تقويم فعالة
	7-3-1 يطبق المعلم أساليب متنوعة لتقويم نواتج التعلم
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-3-1-1 يستخدم المعلم أدوات ومواقف متنوعة لتقويم نواتج التعلم
	يتم تقويم نواتج التعلم المرتبطة بالأنشطة (اللغوية- الرياضية- العلمية- الحركية- والمهارات الحياتية.....) بطرق متنوعة (شفهية وأدائية،...).
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستخدم المعلم أدوات تقويم تساعد على تحديد صعوبات التعلم لدى الأطفال
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-3-1-2 يعمل المعلم على تحسين أداءات الطفل  في ضوء نتائج التقويم
	يحلل المعلم/المعلم المساعد النتائج لتحديد نقاط القوة والضعف في أداء الأطفال، لاستخدام ممارسات تربوية للتغلب على نقاط الضعف وتدعيم نقاط القوة، مع متابعة مستوى تحسن أداء الأطفال.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يصمم المعلم مواقف تعليمية أو برامج علاجية في ضوء نتائج التقويم
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-3-1-3 يناقش المعلم نتائج التقويم مع المعنيين لمتابعة مستوى تقدم أداء الطفل
	يحلل ويناقش المعلم نتائج التقويم مع المشرف وزملائه  بالتعاون مع الإخصائيين وأولياء الأمور للنهوض بمستوى أداء الأطفال.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يناقش نتائج التقويم مع  معلمي الروضة الأخرين
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


7-4 أنشطة مهنية فعالة
	7-4-1 يوفر المعلم مناخا صفيا داعما لعمليتى التعليم والتعلم
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-4-1-1 
يوفر المعلم مناخاً صفياً يشجع الطفل على المناقشة والحوار، وتقبل الرأي الآخر
	يوفر المعلم/ المعلم المساعد مناخاً يشجع على المناقشات والحوار، ويصغي لآراء الأطفال، ويحثهم على تقبل الرأى الآخر.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يقدر دور المناخ الصفى فى تنمية شخصية الطفل، مراعيا ردود افعال الأطفال فى ممارساته وادواره
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-4-1-2 
يتعامل المعلم مع الأطفال بشفافية ومساواة وعدالة
	يوجه المعلم/ المعلم المساعد حديثه أو أسئلته بالتساوي بين الأطفال، ويتعامل معهم بعدالة ويطلب منهم أداء المهام في توقيتات متفق عليها مسبقاً .
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يحرص على توعية الأطفال بمفاهيم الشفافية والمساواة والعدالة.  
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	7-4-2 يحرص المعلم على تنمية ذاته مهنيا
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-4-2-1
يوظف المعلم محتوى الدورات التدريبية في العملية التعليمية
	يستفيد بقدر كافى من الدورات التدريبية بما يتيح له تخطيط التدريس وتنفيذه و تقويم عمليات التعلم  بفاعلية .
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يقوم أداءه ذاتياً قبل وبعد الدورات التدريبية
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-4-2-2
يستخدم المعلم مصادر المعرفة المتعددة فى مجال تخصصه
	يستخدم مصادر معرفة متعددة مطبوعة والكترونية في مجال تخصصهوبعض المصادر التربوية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستفيد من آراء الخبراء والزملاء في مجال تخصصه، والمجالات التربوية.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-4-2-3 يعدل المعلم أداءاته فى ضوء نتائج التقويم
	يستفيد المعلم من تقييم المتخصصين وردود أفعال المتعلمين ونتائج تقويمهم فى تطوير أدائه.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يستفيد من نتائج تقييم ذاته وأقرانه فى تطوير أداءه.
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


7-5ممارسات داعمة للمنهج
	7-5-1 يفعل المعلم المنهج لتنمية مهارات الطفل
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	7-5-1-1 
تتناسب نواتج التعلم المتضمنة بخريطة المنهج مع طبيعة المرحلة الدراسية
	تتناسب معظم نواتج التعلم لمعظم أنشطة المنهج بخريطة المنهج مع خصائص النمو وطبيعة المرحلة العمرية لأطفال الروضة ، مع مراعاتها لشروط الصياغة الجيدة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتناسب جميع نواتج التعلم لجميع أنشطة المنهج  بخريطة المنهج مع خصائص النمو وطبيعة المرحلة العمرية لأطفال الروضة، مع مراعاتها لشروط الصياغة الجيدة
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-5-1-2 
يستخدم المعلم أنشطة المنهج في تنميةالمهارات الحياتيةللطفل
	توظف أنشطة المنهج المواقف الحياتية والقضايا، في تنفيذ أنشطة المنهج ، بما يتيح فرصاً متنوعة لتنمية المهارات الحياتية للأطفال (العمل الجماعي- إدارة الوقت - التواصل- حل المشكلات-....) وتطبيقها داخل الروضة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تطبيق أنشطة المنهج والمهارات الحياتية خارج محيط الروضة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	7-5-1-3
يستخدم المعلم الموارد البيئية في تنفيذ أنشطة المنهج
	تستخدم الموارد البيئة المتاحة (المياه- السلع- الكهرباء- مواد منزلية قليلة التكلفة وأخرى يمكن إعادة استخدامها) في تنفيذ أنشطة المنهج
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تتبادل الروضة مع الروضات الأخرى الخبرات المتعلقة باستخدام الموارد البيئية في تنفيذ أنشطة المنهج
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات


المجال الثامن: المناخ التربوي
8-1 بيئة داعمة للتعليم والتعلم
	8-1-1 توفر الروضة الإرشاد التربوي
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	8-1-1-1
تقدم الروضةالإرشاد التربوي للمعنيين.
	تنفذ الروضة أنشطة متنوعة (ندوات – تدريبات-...) للإرشاد التربوى لكل من المعلم وولي الامر؛ لكيفية التعامل مع الطفل، مع خدمات إرشادية للأطفال أنفسهم.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تقدم الروضة خدمات إرشادية للمجتمع المحيط لكيفية التعامل مع الأطفال.
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


8-2بيئة داعمة للعلاقات المؤسسية: 
	8-2-1  تدعم الروضة العلاقات الإنسانية 
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات المؤسسة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	8-2-1-1
يظهر بين أعضاء الروضةالتعاون، والاحترام المتبادل.
	يسود مناخ يشجع  على تكوين علاقات اجتماعية بين العاملين تنعكس على شعورهم بالمسئولية الجماعية واحترام  آراء بعضهم البعض والآخرين وممارسة حق الاختلاف وتقبل ثقافة الآخر.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	يشارك العاملون في العديد من فرق العمل التى تحقق جودة أداء الروضة.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	8-2-1-2
يظهر بين أعضاء االروضة، والمجتمع المحلي التعاون، والاحترام المتبادل.
	يسود مناخ يساعد على  تكوين علاقات إيجابية مع المؤسسات التعليمية المحيطة وبعض شخصيات ومؤسسات المجتمع المحلى  وتعمل على المحافظة عليها بما يساعد على تحقيق رؤية ورسالة الروضة، مع  تطبيق آليات متنوعة لتدعيم هذه العلاقات.
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تعقد بروتوكولات تعاون مع بعض الخبراء أو المؤسسات التربوية  بما يساعد على تحقيق رؤية الروضة ورسالتها، مع  تطبيق آليات متنوعة لتدعيم هذه العلاقات
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والأدلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


	8-2- 2 يتوافر بالروضة ثقافة صحية لدى الطفل والعاملين
	نتائج التقويم الكيفى
للممارسة
	تقدير
التقويم الكمى

	الممارسة
	أداءات الروضة
	أسلوب التقويم
	نتيجة التقويم
	
	

	
	
	فحص وثائق
	مقابلة
	ملاحظة
	مستوف
	غير مستوف
	
	

	8-2-2-1
تنشر الروضة الوعي بأساليب الوقاية الصحية
	يعي  العاملون أهمية الثقافة والوقاية الصحية: النظافة الشخصية- نظافة الروضة- أساليب التغذية السليمة-أسباب الأمراض من خلال توفير الروضة أساليب  متنوعة  ومفعلة: ندوات ولقاءات وملصقات ومجلات حائط ومسابقات  للتوعية بأهمية الثقافة الصحية، وينعكس ذلك على سلوك الأطفال. 
	×
	×
	×
	
	
	
	

	
	تستعين الروضة بمتخصصين من المجتمع المحلي وأولياء الأمور في تقديم التوعية والرعاية الصحية.
	×
	×
	×
	
	
	
	


نتيجة تقويم المؤشر والادلة والشواهد

	نتائج التقويم الكيفى للمؤشر
	التقدير الكمى للمؤشر  = ( )

	
	أهم الأدلة والشواهد/ مصادر جمع البيانات

	
	تدوين أهم الوثائق والملاحظات والمقابلات المرتبطة بهذا المؤشر


(() يتم توظيف هذه الاستمارة (استمارة المبنى المدرسى) والاستفادة منها فى تقييم أية ممارسات مرتبطة بالمبنى  فى المجالات المختلفة  
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